Informacje dotyczgce personelu medycznego angazowanego do projektow EFS,
zatrudnionego w podmiotach leczniczych na podstawie tzw. kontraktu medycznego
w zwigzku z konkursem Nr RPLD.10.03.02-1Z.10-002/17
i spotkaniem informacyjnym w todzi w dniu 12 stycznia 2018 r.

Jedng z form zatrudnienia personelu medycznego jest tzw. kontrakt medyczny. Jest to forma
powszechnie stosowana w podmiotach leczniczych, w tym takze dziatajgcych na terenie woj. tddzkiego.
Kontrakt medyczny nie stanowi umowy o prace zawieranej na podstawie ustawy Kodeks Pracy,
lecz jest formg umowy cywilnoprawnej opartej na przepisach Kodeksu Cywilnego. Jest zawierany
z lekarzem, ktéry ma zarejestrowang dziatalno$é¢ gospodarcza. Nalezy zauwazyé, ze taka osoba,
prowadzaca praktyke lekarskg w formie jednoosobowej dziatalnosci lekarskiej, w rozumieniu ustawy
o dziatalnosci leczniczej jest traktowana jako podmiot wykonujacy dziatalnos¢ leczniczg (definicja z art.
1 pkt 5 oraz art. 5 ust. 2 pkt 1 ustawy).

Kwestie kwalifikowalnosci wydatkéw w projektach wspoéffinansowanych z EFS zwigzanych
z angazowaniem personelu realizujgcego zadania w projektach zostaty uregulowane w horyzontalnych
»Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020”
z 17 lipca 2017 r., przyjetych przez Ministra Rozwoju (dalej: Wytyczne).

Zgodnie z ww. obowigzujaca wersjg Wytycznych z definicji personelu projektu zostaty wytaczone
osoby zatrudnione na umowy cywilnoprawne. Personelem projektu sg tylko osoby zaangazowane
do realizacji zadan lub czynnosci w ramach projektu na podstawie stosunku pracy, osoby
samozatrudnione w rozumieniu Wytycznych (tj. osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarcza,
ktére sg beneficjentami projektdéw), osoby wspoétpracujgce oraz wolontariusze. Osoby angazowane
do realizacji zadan w projekcie na podstawie stosunku cywilnoprawnego nie sg traktowane jako
personel projektu, a jako wykonawcy ustugi zlecanej przez beneficjenta.

Konsekwencjami takiego podejscia jest koniecznos$¢ stosowania Rozdziatu 6.5 Wytycznych -
Zamowienia udzielane w ramach projektéw w odniesieniu do zatrudnienia takich oséb w projektach
(w szczegdlnosci przeprowadzenia rozeznania rynku lub stosowania zasady konkurencyjnosci
gdy wartos$¢ ustugi medycznej wyrazonej w kwocie netto przekracza okreslony prég), zaréwno w czesci
VI. Szczegdtowy budzet projektu (oznaczenie pozycji jako ustuga zlecona), jak i w czesci VII, pkt. 1
Uzasadnienie zlecania ustug w projekcie.

Majac sSwiadomos¢ powszechnej praktyki zatrudniania personelu medycznego na podstawie
kontraktu medycznego, kwestia wytaczenia tej formy zatrudnienia spod regulacji Rozdziatu 6.5
Wytycznych, byta przedmiotem konsultacji IZ RPO z Ministerstwem Rozwoju. W swietle otrzymanego
stanowiska Ministerstwa (pismo DZF-1V.7620.106.2017.DS z 15.11.2017 r. w zatgczeniu — prosimy
0 _zapoznanie sie z nim) kontrakt medyczny nalezy traktowac¢ tak samo jak inne umowy
cywilnoprawne, a wiec personel medyczny zatrudniony w takiej formie rowniez jest traktowany jako
wykonawca ustugi zleconej. Nie ma tu znaczenia przestanka dtugotrwatej, ciggtej lub powtarzalne;j
wspotpracy z lekarzem przed rozpoczeciem realizacji projektu.

IZ RPO dopuszcza na potrzeby konkursdw w ramach Dziatania X.3 , aby Wnioskodawca przedstawiajac
potencjat kadrowy wymagany do zaangaiowania w projekcie, w pkt. 4.3 wniosku Potencjat
Whioskodawcy i partneréw uwzgledniat osoby zatrudnione w momencie przygotowywania projektu
na podstawie kontraktu medycznego, w szczegdélnosci gdy nie posiada wymaganej kardy
zatrudnionej na podstawie umowy o prace. Wykazanie takich oséb w przypadku przyjecia do realizacji
projektu nie zwalnia jednak, co potwierdza odpowiedZ Ministerstwa, od ponoszenia wydatkéw
(w tym zatrudnienia takich oséb do projektu) zgodnie z wymogami Wytycznych, Rozdziatu 6.5
Zamowienia udzielane w ramach projektow.

Zatacznik: Pismo Ministerstwa Rozwoju DZF-1V.7620.106.2017.DS z 15.11.2017 r.



Warszawa, 15 listopada 2017 r.
MINISTERSTWO ROZWOJU

DEPARTAMENT
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU
SPOLECZNEGO
DZF-IV.7620.108.2017.DS .
Pan Zbigniew Gwadera
Dyrektor Departamentu EFS
Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Lodzkiego
Szanowny Panie Dyrektorze,

odpowiadajac na pismo z 6 wrzesnia br. (EFSIV.40.34.2017.1ZM) dotyczace angazowania personelu
medycznego do realizacji projektdéw EFS w ramach Pl 8 vi Aklywne i zdrowe starzenie sie — na podstawie
tzw. kontraktéw” majacych charakter uméw cywilnoprawnych informuje, iz osoba osobiécie $wiadczaca
ustuge w projekcie wyloniona w trybie konkurencyjnym zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zamoéwieri publicznych, badz zasadg konkurencyjnosci okreslong w podrozdziale 6.5 Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS i FS na lata 2014-2020 wszczetym od dnia
23 sierpnia 2017 r. — jest wykonawca, a nie personelem projekiu — tak jak to bylo przed wejsciem w zycie
zmienionych Wytycznych z dnia 19 lipca 2017 r. (patrz nowa definicja personelu projektu).

Tym samym, osoby fizyczne, osoby prawne albo jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci
prawnej oferujgce okreslone ustugi na rynku, kidre $wiadczg ustuge medyczng w projekcie EFS na
podstawie umowy cywilnoprawnej sg wykonawcami {patrz definicja z pkt 1 lit. gg rozdziat 3 WAdycznych).
W sytuacji zatem, gdy warto$é przedmiotu ustugi medycznej przekracza:

s 20.000 zi netto — beneficjent przeprowadza rozeznanie rynku okreslone w sekcji 6.5.1 Wytycznych,
» 50.000 zi netto — beneficient przeprowadza zasade konkurencyjnoéci okreslong w sekcji 8.5.2
" Wiytycznych;
+ 30.000 euro netto — beneficjent bedacy zamawiajgcym w rozumieniu ustawy pzp stosuje te ustawe,
przy czym w iym przypadku istnieje mozliwosé skorzystania z art. 1380 ustawy pzp jako ze
$wiadczenia lekarskie sg usiugami spofecznymi.

Natomiast — zgodnie z pki 6 podrozdziatu 6.5 Wytycznych — w przypadku gdy na podstawie obowigzujgcych
przepisOw prawa innych niz ustawa pzp wylacza sie stosowanie ustawy pzp, beneficjent, o ktérym mowa
w art. 3 ustawy pzp, przeprowadza zamoéwienie z zastosowaniem tych przepisdw. Nalezy zauwazy€, ze
ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638) w arl. 26 ust .1
wskazuje, ze podmiot leczniczy spetniajacy przestanki okre$lone w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. — Prawo zamdwieni publicznych, moze udzielic zamoéwienia na udzielanie w okresSlonym zakresie
S$wiadczen zdrowotnych, zwanego dalej zaméwieniem, podmiotowi wykonujgcemu dziatalnos¢ lecznicza, lub
osobie - legitymujgcef sie nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnych w
okreslonym zakresie lub okreslonej dziedzinie medycyny (...} i okresla procedure udzielenia zamdwienia.
Jednoczesnie zgodnie z ust. 5 tegoz artykulu, do udzielenia zamoéwienia nie stosuje sie przspiséw o
zamowieniach publicznych.

Z powazaniem,
Aleksandra Dmitruk
Zastepca Dyrektora DZF
/podpis elektroniczny/
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