Zatacznik nr 7 — Wykaz dopuszczalnych stawek towaréw i ustug

Wykaz dopuszczalnych stawek towaréw i ustug obowi azujacy dla konkursu RPLD.11.03.00-1Z.00-10-
001/15 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego  Wojewo6dztwa t6dzkiego na lata 2014-2020

Wykaz dopuszczalnych stawek dla towaréw i ustug zostat opracowany przez Instytucje Zarzadzajaca. Jest
materialem pomocniczym dla wnioskodawcow i oceniajacych okreslajacym najczesciej wystepujace koszty
w projektach oraz maksymalne kwoty kosztéw jakie mogg byé akceptowane w zakresie sprawdzenia
racjonalnosci i efektywnosci wydatkow we wnioskach o dofinansowanie projektu. Stosowanie cennika nie
zwalania beneficjenta od przeprowadzenia diagnozy, ktéra jest podstawg do okreslenia niezbednosci
wydatkow do realizacji projektu oraz oceniajgcego od wnikliwej analizy kazdego wniosku. Przy konstruowaniu
budzetu projektu oraz ocenie, oprécz niniejszego wykazu stawek towardw i ustug nalezy wzigé pod uwage
takie czynniki jak: wielkosé/wartos¢ projektu, wielkosé grupy docelowej, ziozonos¢ zadan zaplanowanych do

realizacji czy czasowe zaangazowanie personelu projektu.

L.p. | Kategoria kosztu | Jednostka miary | Stawka
Kursy/szkolenia
1 kurs barmanski kurs 600,00 zt
2 kurs kelnerski kurs 500,00 z
3 kurs barista kurs 550,00 zt
4 kurs fryzjerski kurs 1600,00 zt
5 kurs wizazu kurs 1850,00 zt
kurs operatora
6 obrabigrek/tokarek CNC kurs 1950,00 2
7 szkolenie AutoCAD szkolenie 575,00 z
8 szkolenie Adobe Photoshop szkolenie 2430,00 zt
9 ],Sifrlg?éen'e ksiggowosc w matej szkolenie 1500,00 zt
10 | prawo jazdy Kat. B kurs 1300,00 z
11 | prawo jazdy Kat. C kurs 2000,00 zt
12 KA“&SAS,FI’\‘;I‘;’(";‘CZ&‘ TIG, MAG, kurs 2350,00 z4
13 | obsluga kas fiskalnych szkolenie 180,00 zt
14 operator wozkéw widtowych - KUrS 250,00 2t
podstawowy
15 operator wozkéw widtowych - KUrS 690,00 2t
rozszerzony
16 |florysta szkolenie 740,00 z
17 |studia podyplomowe ustuga 5 000,00 z
18 |kursy i szkolenia doskonalgce ustuga 850,00 - 3 200,00 z
19 |koszty dojazdu’ ) Eena u;ale?niong od gennikéw operatorow
omunikacji publicznej
transport grupowy wynajecie
20 busa/autokarp . Kkm bus 1,50 — 3,30 zt
(w zaleznosci od liczby os6b autokar 2,80 — 10,00 zt
oraz dtugosci trasy)
koszt eksploatacji/utrzymania danego metrazu
21 |udostepnienie/uzyczenie sali godzina (stawke moze okresla¢ np. taryfikator danej
instytuciji)
22 |wynajem sali godzina 50,00 z

! Wydatek kwalifikowalny jedynie w przypadku uczestniczenia we wsparciu oferowanym poza miejscem zamieszkania oraz w zwiazku ze
specyficznymi potrzebami grupy docelowej np. osoby bezrobotne, niepetnosprawne.
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sala szkoleniowa
sala komputerowa
sala konferencyjna

70,00 zt
120,00 zt

Personel projektu °

1 wynagrodzenie nauczyciela

godzina

W celu realizacji zaje¢ w ramach programow
finansowanych ze $rodkéw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej istnieje mozliwos¢:

1. przydzielenia zaje¢ nauczycielowi juz

zatrudnionemu w danej szkole,

2. zatrudnienia nauczyciela z innej szkoty lub

placéwki.

W przypadku 1. tj. przydzielenia nauczycielowi

zaje¢, w ramach programéw finansowanych ze

srodkbw  pochodzacych z  budzetu  Unii

Europejskiej prowadzonych bezposrednio z

uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz:

= za kazdg godzine prowadzenia tych zajeé
nauczycielowi  przystuguje  wynagrodzenie
w wysokosci  ustalonej, jak za godziny
ponadwymiarowe - w sposéb okreslony w art.
35 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela;

= zajecia te nie sg wliczane do tygodniowego
obowigzkowego  wymiaru godzin  zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz;

= wynagrodzenie nauczycieli wymienionych w
art. 35a ust. 1 nie uwzglednia sie przy
obliczaniu kwot wydatkowanych na srednie
wynagrodzenia nauczycieli.

W przypadku 2. tj. zatrudnienia nauczyciela

w szkole lub placéwce publicznej, w celu

realizacji zaje¢ w ramach  programéw

finansowanych ze s$rodkéw pochodzacych z

budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych

bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz, nauczyciel:

" Musi posiadac kwalifikacje okreslone
w przepisach wydanych na podstawie art. 9
ust. 2 i 3 ustawy - Karta Nauczyciela oraz

= musi spetnia¢ warunki okreslone w art. 10 ust.
5 pkt 3 i 4 tej ustawy - Karta Nauczyciela. Jest
obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty lub
placowki informacje z Krajowego Rejestru
Karnego;

= zatrudniony jest na zasadach okreslonych
w Kodeksie pracy;

mza kazdg godzine prowadzenia zajec,
nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie nie
wyzsze niz wynagrodzenie za jedng godzine
ponadwymiarowg prowadzenia zaje¢ ustalone
w sposéb okreslony w art. 35 ust. 3 ustawy —
Karta Nauczyciela dla nauczyciela
dyplomowanego posiadajgcego wyksztatcenie
wyzsze magisterskie i realizujgcego
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeg,
0 ktérym mowa w art. 42 ust. 3 w tabeli w Ip. 3

2 Wydatki na wynagrodzenie personelu sa kwalifikowalne pod warunkiem, ze ich wysoko$¢ odpowiada stawkom faktycznie
stosowanym u beneficjenta poza projektami wspoétfinansowanymi z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci na analogicznych
stanowiskach lub na stanowiskach wymagajacych analogicznych kwalifikacji.
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ustawy — Karta Nauczyciela.

2 doradca zawodowy godzina 100,00 zt

Staze i praktyki

150 h praktyki

1 stypendium stazowe zawodowej lub 1 800,00 zt
stazu
koszty zwigzane z
2 odbywaniem stazy i praktyk osoba 5 000,00 z
zawodowych®

= refundacja wynagrodzenia do 5 000,00 zt
brutto®;

= refundacja do 10% zasadniczego
wynagrodzenia nie wiecej niz 500,00 zt brutto®;

= refundacja wynagrodzenia do wysokosci
okreslonej w § 9 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia

150 h praktyki
zawodowej lub
stazu/ grupa do 6
praktykantow lub

opiekun praktykanta lub
stazysty

stazystow Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia
2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu®
Pomoce dydaktyczne i wyposa zenie
wyposazenie pracowni lub Zgodnie z katalogiem okreslonym przez MEN
1 warsztatow szkolnych dla ) dla 190 zawoddw dostepnym na stronie
zawodow szkolnictwa internetowej:
zawodowego www.koweziu.edu.pl/wyposazenie-pracowni
koszty zawigzane
z wdrozeniem mechanizmu
5 racjonalnych usprawnien w osoba do 12 000,00 zt

celu zapewnienia mozliwosci
petnego uczestnictwa o0séb
z niepetnosprawnosciami’

® Koszty zwigzane z odbywaniem stazy i praktyk zawodowych: koszty dojazdu, koszty zakupu odziezy roboczej , wyposazenie
stanowiska pracy, koszty eksploatacji materiatow i narzedzi, szkolenia BHP praktykanta lub stazysty itp. - zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

* W zakresie odpowiadajacym czesciowemu lub catkowitemu zwolnieniu go od $wiadczenia pracy na rzecz realizacji zadan zwigzanych
z opieka nad grupag praktykantéw lub stazystow, w wysokosci obliczonej jak za urlop wypoczynkowy.

® Dodatek do wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty, w sytuacji, gdy nie zostat zwolniony od $wiadczenia pracy, wynikajacy
ze zwiekszonego zakresu zadan.

® Wynagrodzenie opiekuna praktykanta lub stazysty, ktéry bedzie petnit funkcje instruktora praktycznej nauki zawodu i dla ktérego praca
z uczniami bedzie stanowi¢ podstawowe zajecie.

" Przyktadowy katalog kosztéw racjonalnych usprawnien opisano w Podrozdziale 5.2, pkt 7, Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnos$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
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