
 
 
 
 

Oferta jest zmodyfikowana o następujące zapisy: 

1. Konkurs „Pracodawca Jutra”. 

2. Program Re_Open UK.    Typ 5. Brexit bez straty – rekompensaty. 

3. Projekt outplacementowy „ Szansa na nowy start’ - Planowany start 15.05.2023 r. 

4. Projekt outplacementowy „ Dobry kurs na przyszłość” - Planowany start 15.05.2023 r. 
 


