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Wykaz zmian w Regulaminie konkursu Nr RPLD.10.02.01-1Z2.00-10-001/19

Lp.

Punkt Regulaminu

Zakres zmian

Uzasadnienie

Zalacznik nr 7.9 —
Regulamin dla Operatora
(Beneficjenta) dotyczacy
udzielania wsparcia w
ramach PSF WL

- koszt godziny ustugi doradczej — obnizono z 280,00 zt do 70,00 zt za godz. (tak jak w przypadku ustug
szkoleniowych)

- z uwagi na powyzsze usunieto limity na ustugi doradcze (9 240 dla mikro; 18 480 dla matych i 73 920 dla
Srednich

- koszt godziny ustugi studiéw podyplomowych — podwyzszono go z 17,50 zt do 35,00 zt za godz.

- za kwalifikowalne uznano osoby, ktérych okres zatrudnienia jest nie krotszy niz 3 miesigce przed dniem
przystgpienia do ustugi rozwojowej (dotyczy os6b $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy agencyjnej,

umowy zlecenia lub innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktdérej zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r.

— Kodeks cywilny);
- dopisano obowigzek:

- przygotowania Regulaminu przyznawania wsparcia, umowy wsparcia i Zasad kontroli i przekazania ich do
zatwierdzenia IZ RPO WL na 20 dni roboczych przed planowanym terminem ogtoszenia naboru;

- opublikowania ww. dokumentéw na stronie projektu nie pézniej niz 10 dni roboczych przed uruchomieniem
pierwszego naboru o bony;

- dopisano, iz w ramach jednego projektu maksymalny poziom wsparcia na jednego pracownika (na PESEL
w ramach jednego projektu) wynosi 9 240,00 zt (z wktadem wtasnym przedsiebiorstwa). Jesli pracownik
zmieni pracodawce nadal w ramach jednego projektu przystuguje mu limit do 9 240,00 zt. Po wyczerpaniu
limitu u danego Operatora realizujgcego projekt w ramach PSF WL, uzyskanie wsparcia na ustuge
rozwojowg jest mozliwe, ale wylgcznie u kolejnych Operatoréw;

- natozono obowigzek zgodnie z ktérym Operator zobowigzany jest ogtosi¢ w danym roku kalendarzowym
nabory na bony dla nowych podmiotéw (rozumianych jako podmioty - NIP, ktére dotychczas nie skorzystaty
ze wsparcia w ramach PSF WL) na kwote co najmniej 25% alokacji przeznaczonej w ramach projektu na
dany rok.

W zwigzku ze zmiang Wytycznych w
zakresie realizacji przedsigwzie¢ z
udziatem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze
przystosowania przedsiebiorcow i
pracownikéw do zmian na lata 2014-2020
(z 20 sierpnia 2019) zaistniata
koniecznos¢ zaktualizowania Regulaminu
dla Operatora (Beneficjenta) dotyczacego
udzielania wsparcia w ramach PSF WL
stanowigcego zatgcznik do Regulaminu
konkursu.




