Zatgcznik nr 11

do Uchwaty Nr 1170/16

Zarzadu Wojewddztwa t.odzkiego
z dnia 28 wrze$nia 2016 r.

Lista definicji wskaznikéw zawartych w Szczegétowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa t.6dzkiego
na lata 2014-2020 dla Osi Priorytetowej XI Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci

Lp. Nazwa wskaznika

Jednostka
miary

Rodzaj wskaznika

Definicja

0s Priorytetowa Xl Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetno$ci

Dziatanie XI.1 Wysoka jako$¢ edukacji

Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali
1 kwalifikacje lub nabyli kompetencje
PO 0OpuSzczeniu programu.

osoby

kluczowy
wskaznik
rezultatu
bezposredniego
EFS

Definicja kwalifikacji jest zgodna z definicjg zawarta w cze$ci dot. wskaznikow EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba oséb, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetenciji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapéw:

a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie
konkursu grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS,
ktéry bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie
konkursu standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sig, ktdre osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Il - Ocena - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw
oceny po zakorczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Ill (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia si¢) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencii
zawiera jasno okre$lone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o
nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacq informacje o efektach uczenia sie dla dane;
kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikaciji.

Wykazywac nalezy wytacznie kwalifikacje/kompetencje osiggniete w wyniku interwencii
Europejskiego Funduszu Spotecznego.




Liczba nowoutworzonych miejsc dla dzieci w:
- osrodkach wychowania przedszkolnego (ij. przedszkolach, oddziatach przedszkolnych przy

Liczba miejsc wychowania kluczowy szkotach podstawowych, innych formach wychowania przedszkolnego),
przedszkolnego dofinansowanych szt. wskaznik - istniejgcej bazie o$wiatowe,
W programie. produktu EFS | - nowej bazie lokalowej w wyniku wsparcia udzielonego w projekcie.
Wsparcie polega na utworzeniu miejsca wychowania przedszkolnego i dofinansowaniu
dziatalno$ci biezacej przez 12 miesiecy.
. o Liczba dzieci, ktore zostaly objete wsparciem bezposrednim w postaci dodatkowych zaje¢
Liczba dzieci objetych w ramach . ) . . . ) 4
o zwiekszajacych ich szanse edukacyjne w ramach edukacji przedszkolnej. Wsparcie polega
programu dodatkowymi zajeciami kluczowy . .y . . . ) .
. . . - na rozszerzeniu oferty placowki przedszkolnej o zajecia zwiekszajace szanse edukacyjne
zwigkszajacymi ich szanse osoby wskaznik o . . . . L Y
; ) dzieci, tj. realizowane w celu wyréwnania stwierdzonych deficytéw (np. zajecia z logopeda,
edukacyjne w edukacji produktu EFS . o . : A v
. psychologiem, pedagogiem i terapeuty itp.), a takze w celu podnoszenia jako$ci edukacii
przedszkolne;. .
przedszkolne;.
Liczba wszystkich nauczycieli wychowania przedszkolnego, szkét i placowek dla dzieci
. T, kluczowy . LT : . o
Liczba nauczycieli objetych 0sob wskaznik i mtodziezy objetych wsparciem, w programie. Formy wsparcia opisane w Wytycznych w
wsparciem w programie y zakresie zasad realizacji przedsigwzie¢ z udziatem Srodkoéw Europejskiego Funduszu
produktu EFS .
Spotecznego na lata 2014-2020 w obszarze edukacji
Liczba uczniow szkdt (podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych), ktdrzy dzieki
wsparciu z EFS nabyli kompetencje kluczowe w zakresie okre$lonym w Wytycznych w
zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkdéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2 014-2020 w obszarze edukacji.
Fakt nabycia kompetencji odbywa sie w oparciu o jednolite kryteria wypracowane na
poziomie krajowym w ramach nastepujacych etapow:
Kluczow a) ETAP | - Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie
Liczba uczniow, ktérzy nabyli wskazniﬁ konkursu grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS,
kompetencje kluczowe po ktéry bedzie poddany ocenie,
. osoby rezultatu . . . , . o
opuszczeniu programu. bezposredniego b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie
EFS konkursu standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktdre osiggng uczestnicy w wyniku

przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Il - Ocena - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw
oceny po zakoriczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV - Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Ill (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sig) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji




zawiera jasno okre$lone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o
nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacq informacje o efektach uczenia sie dla danej
kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Wykazywa¢ nalezy wylacznie
kompetencije osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba szkot dla dzieci i miodziezy, w ktdrych pracownie przedmiotowe wykorzystujg
doposazenie zakupione dzieki EFS do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z przedmiotow

Liczba szkdt, w ktérych pracownie kluczowy . _ - " e
; . - przyrodniczych: przyrody, biologii, chemii, geografii i fizyki.
przedmiotowe wykorzystujg wskaznik W . S ) S g
o S ykorzystanie doposazenia jest weryfikowane na reprezentatywnej prébie szkét objetych
6 doposazenie do prowadzenia zaje¢ szt. rezultatu . X . . ; :
) o wsparciem w ramach RPO do 4 tygodni po zakonczeniu projektu w ramach wizyt
edukacyjnych. bezposredniego Y h ow | i Zarzadzaiacei RPO Iub | ,
EFS momtonpgowyg przez pracownikow Instytucji Zarzadzajacej ub  Instytucji
Posredniczace;.
Liczba szkdt dla dzieci i mtodziezy oraz placdwek systemu oswiaty wykorzystujacych do
Liczba szkét i placowek systemu kluczowy prowadzenia zaje¢ edukacyjnych sprzet technologii informacyjno-edukacyjnych zakupiony
o$wiaty wykorzystujgcych sprzet wskaznik dzieki EFS.
7 TIK do prowadzenia zaje¢ szt. rezultatu Wykorzystanie sprzetu TIK jest weryfikowane na reprezentatywnej prébie szkdt/placowek
edukacyjnych. bezposredniego | objetych wsparciem w ramach RPO do 6 miesiecy po zakonczeniu projektu w ramach wizyt
EFS monitoringowych przez pracownikéw Instytucji Zarzadzajacej RPO lub Instytucii
Posredniczace.
Liczba ucznidw (szkét podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych) objetych
Liczba uczniow objetych KuCZOoW wsparciem bezposrednim w ramach programu z zakresu rozwijania kompetencji kluczowych
wsparciem w zakresie rozwijania oWy oraz postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy.
8 , osoby wskaznik < . , A
kompetencji kluczowych w Zakres kompetencji kluczowych opisano w Wytycznych w zakresie zasad realizacji
. produktu EFS Lo , Sy L
programie. przedsiewzie¢ z udziatem Srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-
2020 w obszarze edukaciji.
Liczba szkot dla dzieci i miodziezy (szkét podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych), w tym szkét specjalnych (samodzielne i funkcjonujace
Liczba szkét, ktdrych pracownie kluczowy w placéwkach), ktérych pracownie przedmiotowe zostaty doposazone do nauczania
9 przedmiotowe zostaty doposazone szt. wskaznik przyrody, biologii, chemii, geografii i fizyki poprzez do$wiadczenia i eksperymenty. W ramach
W programie. produktu EFS | wskaznika nie nalezy uwzglednia¢ szkét dla dorostych oraz przedszkoli i placowek systemu
o$wiaty.
Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzier dostarczenia sprzetu do szkoty.
Liczba szkéti placowek systemu kluczowy Liczba szkét dla dzieci i miodziezy (szkét podstawowych, gimnazjainych i
10. oSwiaty wyposazonych w ramach szt. wskaznik ponadgimnazjalnych), w tym szkét specjalnych (samodzielne i funkcjonujace w placéwkach)
programu w sprzet TIK do produktu EFS | oraz placowek systemu o$wiaty (zgodnie z ustawg z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie




prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

oSwiaty) wyposazonych w sprzet technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

Zakup sprzetu TIK odbywa sie wedtug standardéw opisanych w Wytycznych w zakresie
zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
na lata 2 014-2020 w obszarze edukacji.

We wskazniku mozliwe jest wykazanie szkét i placowek, ktére jedynie uzupetniajg swojq
baze o pewne elementy wyposazenia, zgodnie z diagnozg i w celu uzyskania konkretnych
funkcjonalnosci. W ramach wskaznika nie nalezy uwzglednia¢ szkédt dla dorostych oraz
przedszkoli. Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzien dostarczenia sprzetu do
szkdt i placowek oswiatowych.

Liczba nauczycieli szk&t dla dzieci i miodziezy (szkdt podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych), w tym szkét specjalnych (samodzielne i funkcjonujace w placéwkach)

Liczba nauczycieli objetych kluczowy objetych doskonaleniem umiejetnosci i kompetencji w zakresie wykorzystania technologii
1 wsparciem z zakresu TIK w osoby wskaznik informacyjno-komunikacyjnych (TIK).
programie. produktu EFS | Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli odbywa sie poprzez formy
wsparcia opisane w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 w obszarze edukacji.
" Liczba wszystkich nauczycieli wychowania przedszkolnego, szkét i placowek dla dzieci
. N uczowy , CL T . . o
12 Liczba nauczymeh objgtych osoby wskaznik i m%od;ezy objetychlwsplarmem, W programie. Fprmy wsparcia opisane w Wytycznych w
wsparciem w programie. zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu
produktu EFS s -
potecznego na lata 2014-2020 w obszarze edukacji.
Dziatanie XI.2 Ksztafcenie os6b dorostych
Definicja kwalifikacji zgodna z definicjq zawarta w czeSci dot. wskaznikow EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba osob,
ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.
Fakt nabycia kompetenciji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapéw:
Liczba 0sdb o niskich kluczowy a) ETAP | - Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie
kwalifikacjach, ktére uzyskaty wskaznik konkursu grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS,
1 kwalifikacje lub nabyty kompetencje osoby rezultatu ktéry bedzie poddany ocenie,
PO Opuszczeniu programu. bezposredniego | b) ETAP Il - Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie
EFS konkursu standardu wymagan, tj. efektow uczenia sie, ktdre osiggng uczestnicy w wyniku

przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Il - Ocena - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow
oceny po zakonficzeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Pordwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Ill (ocena) z przyjetymi




wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sig) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o
nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie dla dane;
kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Wykazywa¢ nalezy wytacznie
kwalifikacje/lkompetencie osiagniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Definicja kwalifikacji zgodna z definicjq zawarta w czeSci dot. wskaznikow EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba osob,
ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetenciji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapéw:

a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie
konkursu grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS,
ktory bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie

Liczba os6b w wieku 50 lat i wigcej, kluczowy konkursu standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktore osiggng uczestnicy w wyniku
ktére uzyskaty kwalifikacje lub wskaznik przeprowadzonych dziatan projektowych,

nabyly kompetencje po opuszczeniu osoby rezultatu c) ETAP Ill - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw
programu. bezposredniego | oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

EFS d) ETAP IV - Pordwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu lll (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sig) po zakorczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o
nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacq informacje o efektach uczenia sie dla dane;
kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Wykazywa¢ nalezy wytacznie
kwalifikacje/lkompetencje osiagniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
. . . Lo kluczowy Definicja kwalifikacji zgodna z definicjq zawarta w czesci dot. wskaznikow EFS
Liczba osob w wieku 25 lat i wiecej, . . . . . . L .
- . wskaznik monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba osob,
ktore uzyskaty kwalifikacje lub . I :
. , osoby rezultatu ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.
nabyty kompetencije po opuszczeniu b <rdni Eakt nabveia k tencii bedzi i h nastepuiacveh etandw:
rogramu ezposredniego | Fakt nabycia kompetencii bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapow. N
P ' EFS a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie




konkursu grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS,
ktory bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie
konkursu standardu wymagan, {j. efektéw uczenia sie, ktore osiagng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP IIl - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw
oceny po zakonfczeniu wsparcia udzielanego danej osobie

d) ETAP IV — Poréwnanie — porownanie uzyskanych wynikéw etapu Ill (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sig) po zakoriczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sig / ksztatcenia. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktore powinien spetia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o
nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacq informacje o efektach uczenia sie dla danej
kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Wykazywaé nalezy wytacznie
kwalifikacje/lkompetencje osiagniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Liczba os6b, ktére rozpoczely udziat w projekcie o niskich kwalifikacjach, tj. osdb
posiadajacych wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3. Stopief uzyskanego wyksztatcenia
jest okre$lany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujace do

Liczba os6b o niskich kwalifikacjach 0s0b IJJ:E;%K projektu nalezy wykaza¢ raz uwzgledniajac najwyzszy ukoriczony poziom ISCED. Definicje
objetych wsparciem w programie. y na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO).
produktu EFS . . . o o
Zakres wsparcia zostat okreslony w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢
z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego na lata 2014-2020 w obszarze
edukacji.
Liczba wszystkich uczestnikéw projektu objetych wsparciem w programie, ktorzy w roku,
KuCZOoW w ktorym przystapili do projektu byli w wieku 50 lat lub wiecej. Wiek uczestnikow liczony jest
Liczba os6b w wieku 50 lat i wigcej 0s0b wskazniﬁ na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.
objetych wsparciem w programie. y roduktu EFS Zakres wsparcia zostat okreslony w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzigé
P z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 w obszarze
edukacii.
Liczba wszystkich uczestnikéw projektu objetych wsparciem w programie, ktérzy w dniu
. . . Lo kluczowy w ktorym przystapili do projektu byli w wieku 25 lat lub wiecej. Wiek uczestnikow liczony jest
Liczba 0sob w wieku 25 lat | wiecej osoby wskaznik na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

objetych wsparciem w programie.

produktu EFS

Zakres wsparcia zostat okreslony w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewziec z
udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 w obszarze




edukacji.

Dziatanie XI.3 Ksztafcenie zawodowe

Liczba oséb dorostych, ktére ukonczyty pozaszkolne formy ksztatcenia, np. kwalifikacyjny
kurs zawodowy, umozliwiajgce uzyskanie kwalifikacji w zawodzie. Definicja kwalifikacji jest

. e Les kIuczgvyy zgodna z definicjg zawartg w czesci dot. wskaznikéw EFS monitorowanych we wszystkich
Liczba osdb, ktdre uzyskaty wskaznik g . : A ) , A
1 P priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba osob, ktdre uzyskaly kwalifikacje po
kwalifikacie w ramach osoby rezultatu .
. o opuszczeniu programu.
pozaszkolnych form ksztatcenia. bezposredniego . . . I — I . .
EFS Wykazywac¢ nalezy wytacznie kwalifikacje osiagniete w wyniku interwencji Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
i Liczba szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe wykorzystujacych
Liczba szkdt i placowek ksztatcenia wskazniK doposazenie zakupione w ramach programu do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.
9 zawodowego wykorzystujgcych szt rezultatu Wykorzystanie doposazenia jest weryfikowane na reprezentatywnej probie szkdt/placowek
doposazenie zakupione dzieki ' beznosredniedo objetych wsparciem w ramach RPO do 4 tygodni po zakoriczeniu projektu w ramach wizyt
EFS. P EFS g monitoringowych przez pracownikow Instytucji Zarzadzajace;
RPO lub Instytucji Podredniczace.
Definicja kwalifikacji jest zgodna z definicjg zawarta w cze$ci dot. wskaznikéw EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba oséb, ktore
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.
Fakt nabycia kompetenciji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapéw:
a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie
konkursu grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS,
Liczba nauczycieli ksztatcenia Ktory bedzie poddany ocene,
Zawodowedo oraz instruktorow kluczowy b) ETAP Il — Wzorzec - zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie
rakt cznegnauki Zawodu. kirz wskaznik konkursu standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku
3 Ez slzali K V\J/alifikac'e lub néb i y osoby rezultatu przeprowadzonych dziatan projektowych,
y . ) Y bezposredniego | c) ETAP Ill — Ocena - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow
kompetencje po opuszczeniu AR . . . . ; .
EFS oceny po zakonfczeniu praktycznej nauki zawodu, ktérzy uzyskali wsparcia udzielanego

programu.

danej osobie,

d) ETAP IV - Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Ill (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sig) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o
nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacq informacje o efektach uczenia sie dla danej




kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji.
Wykazywa¢ nalezy wylacznie kwalifikacje/kompetencje osiggniete w wyniku interwencii
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba uczniéw szkét i placowek

Liczba ucznibw szkdét i placdwek ksztatcenia zawodowego objetych wsparciem
bezposrednim w ramach programu w postaci stazy i praktyk u pracodawcy.

Pod pojeciem stazu realizowanego w ramach wszystkich typéw operacji nalezy rozumiec¢
takie formy nabywania umiejetnosci praktycznych, ktérych zakres wykracza poza ramy

ksztatcenia zawodowego kIuczgvyy okreslone dla praktyki zawodowe;.
. TR osoby wskaznik . . ) . :
uczestniczacych w stazach i roduktu EFS Staze mogg zatem obejmowaé ksztatcenie zawodowe praktyczne realizowane w ramach
praktykach u pracodawcy. P praktycznej nauki zawodu (pnz) lub wykracza¢ poza zakres pnz. Zasady realizacji pnz
okresla Rozporzadzenie MEN z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie praktycznej nauki
zawodu.
. . . Liczba os6b dorostych, ktére uczestniczyly w pozaszkolnych formach ksztatcenia
Liczba 0sbb uczestniczacych w kluczowy : \ . P
. - zawodowego zorganizowanych we wspdfpracy z pracodawcami (kwalifikacyjne kursy
pozaszkolnych formach ksztatcenia osoby wskaznik R . . e :
. zawodowe, kursy umiejetnosci zawodowych, inne kursy) zgodnie z obowigzujacymi
W programie produktu EFS L . ) .
przepisami w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
Liczba szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe wyposazonych /
Liczba szkdt i placowek ksztatcenia doposazonych w ramach programu w nowoczesny sprzet i materialy dydaktyczne
zawodowego doposazonych w kluczowy zapewniajace wysokg jakos¢ ksztatcenia i umozliwiajace realizacje podstawy programowej
programie w sprzet i materiaty szt. wskaznik ksztaicenia w zawodach.
dydaktyczne niezbedne do produktu EFS | Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzien dostarczenia sprzetu/materiatow
realizacji ksztatcenia zawodowego. dydaktycznych do szkét placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe.
Liczba nauczycieli oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem, w tym:
- liczbe 0sdb przygotowanych do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotow
zawodowych w ramach studiéw podyplomowych lub innych form doskonalenia; oraz
Liczba nauczycieli ksztatcenia Kluczowy - liczbe nauczycieli uczestniczacych w formach doskonalenia zawodowego organizowanych
zawodowego oraz mstruktorqw osoby wskaznik we wspdtpracy z upzelnlam] o ’ _ .
praktycznej nauki zawodu objetych oroduktu EFS | liczbe nauczycieli uczestniczacych w stazach i praktykach u pracodawcéw o czasie trwania

wsparciem w programie.

nie krétszym niz dwa tygodnie

- liczbe nauczycieli objetych wspomaganiem realizowanym przez placéwki doskonalenia
nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne i biblioteki pedagogiczne oraz
uczestniczacych w sieciach wspdtpracy i samoksztatcenia.




Liczba podmiotow realizujgcych
zadania centrum ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego
objetych wsparciem w programie.

szt.

kluczowy
wskaznik
produktu EFS

Liczba jednostek systemu o$wiaty istniejacych lub nowoutworzonych realizujgcych zadania
zbiezne z zadaniami centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego (ckziu), tj.
wspotpracujacych z pracodawcami i organizacjami pracodawcdéw oraz prowadzacych
kwalifikacyjne kursy zawodowe, a takze podejmujgcych dziatania w zakresie poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej, w tym réwniez dla 0séb dorostych.




