Zatgcznik nr 8

do Uchwaty Nr 1019/18

Zarzadu Wojewddztwa t.6dzkiego
z dnia 17 lipca 2018 r.

Lista definicji wskaznikéw zawartych w Szczegéfowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa t.6dzkiego

na lata 2014-2020 dla Osi Priorytetowe,

j XI Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci

Lp. Nazwa wskaznika

Jednostka
miary

Rodzaj wskaznika

Definicja

0s Priorytetowa Xl Edukacja, Kwalifikacje

, Umiejetnosci

Dziatanie XI.1 Wysoka jako$¢ edukacji

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali
1 kwallifikacje lub nabyli kompetencje
PO OpuSzCzeniu programu.

osoby

kluczowy
wskaznik
rezultatu
bezposredniego
EFS

Definicja kwalifikacji jest zgodna z definicjg zawarta w czesci dot. wskaznikéw EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba oséb, ktore
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetenciji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec - okre$lony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w
projekcie standard wymagan, tj. efektow uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych

c) ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Ill (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sig) po zakorczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencii
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetiac uczestnik projektu ubiegajacy sie o
nabycie kompetencii, tj. wyczerpujaca informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji
oraz kryteria i metody ich weryfikacji.

Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajacego
wyszczegdlnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetencii.




Wykazywac nalezy wyfacznie kwalifikacje/kompetencje osiagniete w wyniku interwencji
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wskaznik mierzy liczbe nowoutworzonych miejsc dla dzieci w:

- osrodkach wychowania przedszkolnego (1j. przedszkolach, oddziatach przedszkolnych przy
szkotach podstawowych, innych formach wychowania przedszkolnego),

- istniejacej bazie o$wiatowej,

- nowej bazie lokalowej w wyniku wsparcia udzielonego w projekcie.

Liczba miejsc wychowania kluczowy oy . P N L .
. . Wskaznik mierzy rowniez liczbe istniejgcych miejsc wychowania przedszkolnego
przedszkolnego dofinansowanych szt. wskaznik NI o ; . )
: dostosowanych do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w wyniku wsparcia udzielonego w
w programie. produktu EFS o : o ; 7 C U ;
projekcie, zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukaciji na lata 2014-2020. Za
moment pomiaru nalezy uzna¢ utworzenie nowego miejsca wychowania przedszkolnego albo
dostosowanie istniejacego miejsca do potrzeb dzieci z niepetnosprawno$ciami.
Liczba dzieci, uczestniczacych w wychowaniu przedszkolnym (niezaleznie od wieku), ktore
Liczba dzieci objetych w ramach zostaty objete wsparciem bezpo$rednim w postaci dodatkowych zaje¢ zwiekszajacych ich
programu dodatkowymi zajeciami kluczowy szanse edukacyjne w ramach edukacji przedszkolnej.
zwigkszajgcymi ich szanse osoby wskaznik Wsparcie polega na rozszerzeniu oferty placowki przedszkolnej o zajecia zwigkszajace
edukacyjne w edukacji produktu EFS | szanse edukacyjne dzieci, tj. realizowane w celu wyréwnania stwierdzonych deficytéw (np.
przedszkolng;. zajecia z logopeda, psychologiem, pedagogiem i terapeuty itp.), a takze w celu podnoszenia
jako$ci edukaciji przedszkolnej.
Liczba nauczycieli wychowania przedszkolnego, szkdt i placowek systemu o$wiaty objetych
. e kluczowy , . : o .
Liczba nauczycieli objetych 0s0b wskaznik wsparciem w programie. Formy wsparcia oraz typy szkét opisane w Wytycznych w zakresie
wsparciem w programie y zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
produktu EFS .
obszarze edukacji na lata 2014-2020.
Liczba ucznidw ktorzy dzieki wsparciuz EFS nabyli kompetencije kluczowelub umiejetnosci
. L . . uniwersalne. Kompetencje kluczowe/ umiejetnosci uniwersalne oraz typy szkét zostaty
Liczba uczniéw, ktdrzy nabyli kluczowy . . - L . . .
. . okreslone w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzig¢ z udziatem $rodkow
kompetencje kluczowe lub wskaznik L <
P Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2 014-2020.
umiejetnosci uniwersalne po osoby rezultatu . , NP . .
. A Fakt nabycia kompetencji lub umiejetnosci uniwersalnych bedzie weryfikowany w ramach
opuszczeniu programul. bezposredniego . -
EFS nastepujacych etapow:

a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwenciji EFS, ktdry bedzie poddany ocenie,




b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w
projekcie standard wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktore osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych.

c) ETAP Il - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw
oceny po zakoriczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — porownanie uzyskanych wynikow etapu Ill (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okre$lonymi na etapie Il efektami uczenia sig) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencje lub umiejetnosci uniwersalne stanowig wyodrebniony zestaw efektow uczenia
sie / ksztatcenia. Opis kompetencji lub umiejetnosci uniwersalnych zawiera jasno okre$lone
warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie kompetenciji lub
umiejetno$ci uniwersalnych, tj. wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie (standardach
wymagan) dla danej kompetencji/umiejetnosci uniwersalnej oraz kryteria i metody ich
weryfikacji.

Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego
wyszczegolnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetencii.

Wykazywa¢ nalezy wytgcznie kompetencje lub umiejetnosci uniwersalne osiagniete w
wyniku interwenciji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba szkét, w ktérych pracownie
przedmiotowe wykorzystujg,
doposazenie do prowadzenia zaje¢
edukacyjnych.

szt.

kluczowy
wskaznik
rezultatu
bezposredniego
EFS

Liczba szkét, w ktérych pracownie przedmiotowe wykorzystuja doposazenie zakupione dzieki
EFS do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z przedmiotdéw przyrodniczych Lub matematyki.
Okreslenie przedmiotéw przyrodniczych oraz typy szkot zostaty opisane w Wytycznych w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze edukacji na lata 2014-2020. W przypadku objecia wsparciem kilku szkét
wchodzacych w sktad zespotu szkdt, kazda szkote z danego zespotu szkot, ktdra uzyskata
wsparcie bezposrednie, nalezy liczy¢ odrebnie. W przypadku skierowania wsparcia do szkét
filialnych, szkota macierzysta i szkoty jej podporzadkowane powinny by¢ mierzone odrebnie.
Wykorzystanie doposazenia jest weryfikowane na reprezentatywnej probie szkét objetych
wsparciem w ramach RPO do 4 tygodni po zakonczeniu ich udziatu w projekcie w ramach
wizyt monitoringowych przez pracownikow Instytucji Zarzadzajacej RPO lub Instytucii
Posredniczacej.

W przypadku zakonczenia udziatu w projekcie w okresie ferii zimowych i letnich pomiar
wskaznikéw powinien by¢ dokonany z wytgczeniem ww. okreséow.




Liczba szkot oraz placowek systemu o$wiaty wykorzystujgcych do prowadzenia zaje¢
edukacyjnych sprzet rozumiany jako pomoce dydaktyczne oraz narzedzia technologii
informacyjno- komunikacyjnej, zakupiony dzieki EFS.

Typy szkdt opisane sg w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020. W przypadku
objecia wsparciem kilku szkot wehodzacych w sktad zespotu szkét, kazdg szkote z danego
zespolu szkot, ktéra uzyskata wsparcie bezposrednie, nalezy liczy¢ odrebnie. W przypadku
skierowania wsparcia do szkét filialnych, szkota macierzysta i szkoty jej podporzadkowane
powinny by¢ mierzone odrebnie.

Liczba szkét i placowek systemu kluczowy Wskaznik jest mierzony na poziomie beneficjenta do 4 tygodni po zakoAczeniu udziatu w
o$wiaty wykorzystujgcych sprzet wskaznik projekcie. Ze wzgledu na wynikajacy z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
TIK do prowadzenia zaje¢ szt. rezultatu udziatem $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukaciji na lata 2014-
edukacyjnych. bezposredniego | 2020wymog osiggniecia przez szkoty i placowki systemu oswiaty funkcjonalnosci w okresie
EFS do 6 miesiecy od daty zakonczenia realizacji projektu, wykorzystanie sprzetu TIK jest
weryfikowane do 6 miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie. Powyzszy wymog dotyczy
wylacznie szkdl/ placowek systemu o$wiaty objetych wsparciem w ramach RPO, ktore w
okresie 4 tygodni po zakonczeniu udzialu w projekcie nie osiagnety funkcjonalnoci
niezbednych do wykorzystywania doposazenia do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.
Wskaznik mierzony jest w ramach wizyt monitoringowych przez pracownikdéw Instytucii
Zarzadzajacej RPO lub Instytucji Posredniczace;.
W przypadku zakonczenia udziatu w projekcie w okresie ferii zimowych i letnich pomiar
wskaznikow powinien by¢ dokonany z wytaczeniem ww. okresow.
Liczba uczniéw objetych wsparciem bezposrednim w ramach programu z zakresu rozwijania
Liczba uczniow objetych kompetencji kluczowych lub umiejetnoci uniwersalnych w programie, w tym poprzez
wsparciem w zakresie rozwijania Kluczowy udzielenie wsparcia z zakresu indywidualizacii
kompetendji Kluczowych lub osoby wskaznik Wykazywaé nalezy wytacznie kompetencje/ umiejetnosci uniwersalne ktdre zostaty osiggniete
umiajetnosci uniwersalnych w oroduktu EFS w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
orogramie Zakres kompetencji kluczowych, umiejetnosci uniwersalnych oraz typy szkdt opisano w
' Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsigwzie¢ z udziatem Srodkdéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
Liczba szkét, kidrych pracownie Kluczowy Liczba .sz,kéi, ktérych pracownie przedmiotowe zgst_aiy dopogaZone do nauczania
orzedmiotowe zostaly doposazone szt wskaznik przedmiotéw przlyrc?dnlczychllub matemat}/kl poprzez do$wiadczenia i eksperyment.y.
. W przypadku objecia wsparciem kilku szkét wechodzacych w sktad zespotu szkét, kazda szkote
W programie. produktu EFS

z danego zespotu szkdt, ktdra uzyskata wsparcie bezposrednie, nalezy liczy¢ odrebnie. W




przypadku skierowania wsparcia do szkot filialnych, szkota macierzysta i szkoly jej
podporzadkowane powinny by¢ mierzone odrebnie. Okreslenie przedmiotéw przyrodniczych,
warunki wg ktérych odbywa sie doposazenie pracowni przyrodniczych lub matematycznych
oraz typy szkdt/placéwek systemu o$wiaty zostaty opisane w Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukaciji na lata 2014-2020.

Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzien dostarczenia sprzetu do szkoty.

Liczba szkét i placowek systemu

Liczba szkét oraz placowek systemu oSwiaty wyposazonych w sprzet, rozumiany jako pomoce
dydaktyczne oraz narzedzia technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) do prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku objecia wsparciem kilku szkot wehodzacych w sktad zespotu szkot, kazdg szkote
z danego zespotu szkot, ktéra uzyskata wsparcie bezpo$rednie, nalezy liczy¢ odrebnie. W
przypadku skierowania wsparcia do szkot filialnych, szkota macierzysta i szkoly jej

- . kluczowy podporzadkowane powinny by¢ mierzone odrebnie. Standardy wg ktdrych odbywa sie zakup
10 o$wiaty wyposazonych w ramach - ; . ) L ce T
. szt. wskaznik sprzetu TIK oraz typy szkét s opisane w Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzigé z
programu w sprzet TIK do duktu EFS | udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spot b dukadji na lata 2014
rowadzenia zaje¢ edukacyjnych. produktu udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukaci na lata 2014-
P 2020. We wskazniku mozliwe jest wykazanie szkét i placowek systemu o$wiaty, ktdre jedynie
uzupetniajg swojg baze o pewne elementy wyposazenia, zgodnie z diagnozg i w celu
uzyskania konkretnych funkcjonalnosci, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020.
Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzien dostarczenia sprzetu do szkét i
placéwek oSwiatowych.
Liczba nauczycieli objetych dziataniami z zakresu doskonalenia kompetenciji cyfrowych, w tym
w zakresie wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK oraz wigczenia TIK
Liczba nauczycieli objetych kluczowy do nauczania przedmiotowego.
1 wsparciem z zakresu TIK w osoby wskaznik Doskonalenie kompetencji cyfrowych nauczycieli odbywa sie poprzez formy wsparcia, ktore
programie. produktu EFS | wraz z typami szkét s opisane w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-
2020.
Liczba nauczycieli wychowania przedszkolnego, szkét i placowek objetych wsparciem, w
L T kluczowy . . oo ) L
19 iczba nauczycieli objetych osoby wskaznik programie. Formy wsparcia oraz typy szkét opisane w Wytycznych w zakresie zasad realizacji
wsparciem w programie. produktu EFS przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze

edukaciji na lata 2014-2020.




Dziatanie XI.2 Ksztafcenie os6b dorostych

Osoby o niskich kwalifikacjach — zgodnie z definicjg wskaznika liczba osob o niskich
kwalifikacjach objetych wsparciem w programie

Definicja kwalifikacji zgodna z definicjg zawarta w czeSci dot. wskaznikéw EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba osdb, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu. Kompetencja to wyodrebniony zestaw
efektow uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okre$lone warunki, ktére
powinien spetia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie kompetenciji, tj. wyczerpujaca
informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich
weryfikacji.

Fakt nabycia kompetenciji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapow:

a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do

Liczba 0s6b o niskich kluczowy objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktdry bedzie poddany ocenie,
kwallifikacjach, ktdre uzyskaty wskaznik b) ETAP Il - Wzorzec - okreslony prze rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie
1 kwalifikacje lub nabyly kompetencje osoby rezultatu standard wymagan, tj. efektéw uczenia sig, ktdre osiggng uczestnicy w wyniku
PO Opuszczeniu programu. bezposredniego | przeprowadzonych dziataii projektowych
EFS ,C) ETAP Il = Ocena - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow
oceny po zakoAczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,
d) ETAP IV - Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Ill (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sig) po zakorczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.
Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajacego
wyszczegdlnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetencii.
Wykazywac nalezy wytgcznie
kwalifikacje/kompetencje osiagniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
Osoby w wieku 50 lat i wigcej — zgodnie z definicjg wskaznika liczba oséb w wieku 50 lat i
Liczba os6b w wieku 50 lat i wigcej, kluczowy wiecej objetych wsparciem w programie.
ktore uzyskaty kwalifikacje lub wskaznik Definicja kwalifikacji zgodna z definicjq zawarta w cze$ci dot. wskaznikow EFS
2 nabyty kompetencje po opuszczeniu osoby rezultatu monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba osob, ktore
programu. bezposredniego | uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.
EFS Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji

zawiera jasno okre$lone warunki, ktére powinien spetiaé uczestnik projektu ubiegajacy sie o




nabycie kompetenciji, tj. wyczerpujacq informacje o efektach uczenia sie dla danej
kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacii.

Fakt nabycia kompetenciji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapow:

a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il - Wzorzec — okreslony prze rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie
standard wymagan, tj. efektéw uczenia sig, kidre osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych.c) ETAP Il - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji
na podstawie opracowanych kryteriow oceny po zakoAczeniu wsparcia udzielanego danej
osobie,

d) ETAP IV - Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Ill (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okre$lonymi na etapie Il efektami uczenia sig) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajacego
wyszczegdlnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetencii.

Wykazywac nalezy wytacznie
kwalifikacje/kompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Liczba oséb w wieku 25 lat i wiecej,
ktore uzyskaty kwalifikacje lub
nabyty kompetencje po opuszczeniu
programu.

osoby

kluczowy
wskaznik
rezultatu
bezposredniego
EFS

Osoby w wieku 25 lat i wiecej - zgodnie z definicjg wskaznika liczba oséb w wieku 25 lat i
wiecej objetych wsparciem w programie.

Definicja kwalifikacji zgodna z definicjq zawarta w cze$ci dot. wskaznikow EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba oséb, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu. Kompetencja to wyodrebniony zestaw
efektow uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okre$lone warunki, ktére
powinien spetia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie kompetencii, tj. wyczerpujaca
informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich
weryfikacji.

Fakt nabycia kompetenciji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapéw:

a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il - Wzorzec — okreslony prze rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie
standard wymagan, tj. efektdw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych.c) ETAP Il - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji




na podstawie opracowanych kryteriow oceny po zakoAczeniu wsparcia udzielanego danej
osobie

d) ETAP IV - Poréwnanie — porownanie uzyskanych wynikow etapu Ill (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okre$lonymi na etapie Il efektami uczenia sig) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu
wyszczegdlnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetencii.

zawierajacego

Wykazywaé nalezy wytacznie kwalifikacje/lkompetencje osiggniete w wyniku interwencii
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba oséb, ktére rozpoczety udziat w projekcie o niskich kwalifikacjach, tj. osdb
posiadajacych wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wigcznie.
Definicja poziomdw wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w czesci dot. wskaznikow

4 Liczba 0s6b o niskich kwalifikacjach 0s0b wgggm wspdlnych EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych.
objetych wsparciem w programie. y roduktu EFS Stopieri uzyskanego wyksztatcenia jest okreSlany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w
P projekcie. Osoby przystepujace do projektu nalezy wykaza¢ raz uwzgledniajac najwyzszy
ukonczony poziom ISCED. Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO).
Liczba wszystkich uczestnikéw projektu objetych wsparciem w programie, ktorzy w dniu
i przystapienia do projektu byli w wieku 50 lat lub wigcej. Wiek uczestnikdw liczony jest na
5 Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej 0s0b wskazniz podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.
objetych wsparciem w programie. y roduktu EES Zakres wsparcia zostat okre$lony w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢
P z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukaciji na lata 2014-
2020.
Liczba wszystkich uczestnikdw projektu objetych wsparciem w programie, ktérzy w dniu
i przystapienia do projektu byli w wieku 25 lat lub wigcej. Wiek uczestnikdw liczony jest na
6 Liczba osdb w wieku 25 lat i wiecej 0s0b wskaznii podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.
objetych wsparciem w programie. y roduktu EFS Zakres wsparcia zostat okreslony w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z
P udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-
2020
Dziafanie XI.3 Ksztatcenie zawodowe
. Lt Liczba osab, ktére ukonczyty pozaszkolne formy ksztatcenia zawodowego, (np. kwalifikacyjne
1 tﬁﬁﬁkgigeb\”vkgﬁaﬁyska*y 0sob \i:\::l((:;(z)m kursy zawodowe, lub inne kursy umozliwiajace uzyskanie i uzupetnianie kwalifikacji) albo
pozaszkofnych form ksztatcenia y rezultatu programy walidacji i certyfikacji — zgodnie z definicjgq wskaznika liczba os6b uczestniczacych

w_pozaszkolnych formach ksztatcenia w programie. Definicja kwalifikacji jest zgodna z




bezposredniego
EFS

definicjq zawartg w czesci dot. wskaznikéw EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach
inwestycyjnych dla wskaznika liczba oséb, ktdre uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu
programu. WykazywaC nalezy wytacznie kwalifikacje osiggniete w wyniku interwencii
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe wykorzystujacych
wyposazenie/doposazenie zakupione w ramach programu do prowadzenia zajec

Liczba szkot i placdwek ksztatcenia kIUCZ(,)WY edukacyjnych. o , Co . .
zawodowego wykorzystujacych wskaznik Wykorzystanle dpposaiema jest weryfikowane na reprezeptatyv_vnej proble szkol/placovyek
doposazenie zakupione dzieki szt. rez’ultatul OijFyCh wsparciem w ramach RPQ C’IO 4 tygodni po zakonczgmu prOJektu w ramach W|zy}
EFS. bezposredniego mopltorlr)gowygh przez pracownikéw Instytucji Zarzadzajacej RPO lub Instytucii
EFS Posredniczacej.
W przypadku zakonczenia udziatu w projekcie w okresie ferii zimowych i letnich pomiar
wskaznikéw powinien by¢ dokonany z wytgczeniem ww. okresow.
Definicja kwalifikacji jest zgodna z definicjg zawarta w czeSci dot. wskaznikow EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba osob, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.
Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o
nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacq informacje o efektach uczenia sie dla danej
kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji.
;:;ggonﬁggzy::g :(nséﬂfg r;?w kluczowy Fakt nabycia kompetenciji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapow:
oraktycznej nauki zawodu, kiérzy wskaznik a) ETAP |- Zakres - zdefinioquie W rachh wniosl_gu 0 doﬁngnsowar]ie grupy doceloyvej do
uzyskali kwalifikacje lub nébyli osoby rez,ultatg objecia wsparciem oraz wybranlfe obszaru interwenciji EIFS, ktory bedzie poddany ocenie,
kompetencie po opuszczeniu bezposredniego | b) !ETAP Il - Wzorzec - okre§lony przed rozpoczeciem form wsparcia | zrt'eallzowany' w
EFS projekcie standard wymagan, tj. efektow uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku

programu.

przeprowadzonych dziatan projektowych

c) ETAP Ill — Ocena - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow
oceny po zakoAczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV - Porédwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Ill (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okre$lonymi na etapie Il efektami uczenia si¢) po zakoriczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu
wyszczegdlnione efekty uczenia sig odnoszace sie do nabytej kompetencii.

zawierajacego




Wykazywaé nalezy wytacznie kwalifikacje/lkompetencje osiggniete w wyniku interwencii
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba uczniow, ktorzy nabyli
kompetencije kluczowe lub
umiejetnosci uniwersaine po
opuszczeniu programu

osoby

kluczowy
wskaznik
rezultatu
bezposredniego
EFS

Liczba uczniéw, ktorzy dzieki wsparciu z EFS nabyli kompetencje kluczowe lub umiejetnoéci
uniwersaline.

Kompetencje kluczowe/ umiejetnosci uniwersalne oraz typy szkét zostaly okreslone w
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkdw Europejskiego Funduszu
Spofeczneqgo w obszarze edukaciji na lata 2014-2020
Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapdw:
a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwenciji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w
projekcie standard wymagan, {j. efektéw uczenia sie, ktore osiagng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych. Sposdb (miejsce) definiowania informacii
wymaganych w etapie |l powinien zosta¢ okreslony przez instytucje organizujacq konkurs/
przeprowadzajacg nabdr projektow

c) ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sig) po zakorczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencii
zawiera jasno okre$lone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o
nabycie kompetencii, tj. wyczerpujacq informacje o efektach uczenia sie dla danej
kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji.

Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego
wyszczegodlnione efekty uczenia sie odnoszace si¢ do nabytej kompetencii.

Wykazywa¢ nalezy wytacznie kompetencje/umiejetnosci uniwersalne osiggniete w wyniku
interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.



https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/projekt-wytycznych-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/projekt-wytycznych-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/

Odsetek zrealizowanych
Indywidualnych Planéw Rozwoju

%

wskaznik
rezultatu
bezposredniego

Wskaznik odnosi sie do Indywidualnych Planéw Rozwoju (IPR), czyli zindywidualizowanych
programdw rozwoju edukacyjnego uczniéw/uczennic szczegoinie uzdolnionych uczacych sie
w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe, przygotowanych przez uczniéw/uczennice
wraz z ich Opiekunami dydaktycznymi.

IPR zawiera, co najmniej:

-profil ucznia,

-cele do osiggniecia w zwigzku otrzymanym stypendium,

-wydatki, jakie Stypendysta zamierza ponie$¢ w ramach otrzymanego stypendium,

-zasady oceny postepdw ucznia, dla ktérego jest sporzadzany.

Liczba uczniéw szkdt i placowek
ksztatcenia zawodowego
uczestniczacych w stazach i
praktykach u pracodawcy.

osoby

kluczowy
wskaznik
produktu EFS

Liczba uczniow szkot i placowek ksztatcenia zawodowego objetych wsparciem bezposrednim
w ramach programu w postaci stazy i praktyk u pracodawcy lub przedsiebiorcy.

Pod pojeciem praktyki zawodowej nalezy rozumie¢ takg forme wsparcia, ktéra jest
organizowana u pracodawcow lub przedsiebiorcow dla uczniow szkét zawodowych i stanowi
uzupetnienie praktycznej nauki zawodu realizowanej w tych szkotach.

Pod pojeciem stazu nalezy rozumie¢:

1) dziatania obejmujace realizacje ksztalcenia zawodowego praktycznego we wspdipracy z
pracodawcami lub przedsiebiorcami w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w
ktérych ksztatcenie zawodowe nie jest realizowane u pracodawcow lub przedsigbiorcow ze
wzgledu na brak mozliwosci sfinansowania kosztow takiego ksztatcenia,

2)dziatania wykraczajace poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego realizowanego
w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe w celu zwiekszenia wymiaru praktyk
zawodowych objetych podstawa programowg nauczania danego zawodu

albo

3)dziatania organizowane dla ucznidw szkdt podstawowych, ponadpodstawowych lub
placowek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie ogoine (o ile dotyczy).

Warunki, wedtug ktdrych odbywa sie organizacja praktyk zawodowych i stazy zostaty opisane
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukaciji na lata 2014-2020.

Liczba os6b uczestniczacych w
pozaszkolnych formach ksztatcenia
W programie

osoby

kluczowy
wskaznik
produktu EFS

Liczba oséb , ktdre uczestniczyly w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego
zorganizowanych zgodnie z obowigzujacymi przepisami w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych oraz innych (np. kwalifikacyjne kursy zawodowe, inne kursy
umozliwiajace uzyskiwanie i uzupetnianie kwalifikaciji).




W ramach wskaznika nalezy wykaza¢ rowniez osoby, ktore wziety udziat w programach
walidacji i certyfikacji odpowiednich efektéw uczenia sie zdobytych w ramach edukacii
formalnej, pozaformalnej oraz ksztatcenia nieformalnego, prowadzace do zdobycia kwalifikacji
zawodowych, w tym réwniez kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie.

Liczba szkét i placowek ksztatcenia

Liczba szkdti placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe wyposazonych / doposazonych
w ramach programu..
Warunki, wedtug ktérych odbywa sie wyposazanie szkdt lub placéwek systemu oswiaty

zawodowego doposazonych w kluczowy prowadzacych ksztatcenie zawodowe zostaty opisane w Wytycznych w zakresie zasad
8 programie w sprzet i materiaty szt. wskaznik realizacji przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
dydaktyczne niezbedne do produktu EFS | obszarze edukacji na lata 2014-2020.
realizacji ksztatcenia zawodowego. Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzien dostarczenia wyposazenia do szkot
i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe.
Liczba nauczycieli oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem, w tym:
- liczbe 0sdb przygotowanych do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotéw
zawodowych w ramach studiéw podyplomowych lub innych form doskonalenia;
- liczbe nauczycieli uczestniczacych w formach doskonalenia zawodowego organizowanych
we wspdtpracy z uczelniami
Liczba nauczycieli ksztatcenia - liczbe nauczycieli uczestniczacych w stazach i praktykach u pracodawcow o czasie trwania
. . kluczowy C) s .
zawodowego oraz instruktorow . nie krétszym niz 40 godzin
9 ; : . osoby wskaznik . Co O . . _— .
praktycznej nauki zawodu objetych roduktu EFS |~ liczbe nauczycieli objetych wspomaganiem realizowanym przez placowki doskonalenia
wsparciem w programie. P nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne i biblioteki pedagogiczne oraz
uczestniczacych w sieciach wspétpracy i samoksztatcenia
- liczbe nauczycieli objetych wsparciem w zakresie stosowania metod oraz form
organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu u uczniéw kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.
Wskaznik mierzy liczbe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego ( CKZiU) oraz
. - - innych zespotéw realizujacych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU objetych wsparciem w
Liczba podmiotow realizujgcych .
. . kluczowy programie.
zadania centrum ksztatcenia . . .
10 zawodowedo | ustawicznedo szt. wskaznik Zakres wsparcia obejmuje:
g g produktu EFS | 1) przygotowanie szkét i placowek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe do

objetych wsparciem w programie.

petnienia funkcji CKZiU lub innego zespotu realizujacego zadania zbiezne z zadaniami CKZiU
dla okre$lonej branzy/ zawodu;




2) wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/ zawoddw przez CKZiU lub inne zespoty
realizujgce zadania zbiezne z zadaniami CKZiU.

Realizacja zadan zbieznych z zadaniami centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego
oznacza realizacje zadan analogicznych do wymienionych w przepisach ustawy z 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe.

Liczba uczniéw objetych

Liczba uczniéw objetych wsparciem bezposrednim w ramach programu z zakresu rozwijania
kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych w programie, w tym poprzez
udzielenie wsparcia indywidualnego. Wykazywac nalezy wytacznie kompetencje/ umiejetnosci

wsparciem w zakresie rozwijania kluczowy uniwersalne, ktére zostaty osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
1 kompetencji kluczowych lub osoby wskaznik Spotecznego.
umiejetnosci uniwersalnych w produktu EFS
programie Zakres kompetencji kluczowych, umiejetnosci uniwersalnych oraz typy szkot opisano w
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukaciji na lata 2014-2020.
Liczba uczniow szczegolnie uzdolnionych, ktérzy otrzymali stypendia dzieki dofinansowaniu
Europejskiego Funduszu Spotecznego w zakresie okre$lonym w Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020.
Liczba uczniéw objetych kluczowy Typy szkét zostaty opisane w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
12 wsparciem stypendialnym w osoby wskaznik $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukaciji na lata 2014-2020.
programie produktu EFS

We wskazniku nalezy wskazaC liczbe ucznidw, ktorym zostanie przekazana pomoc
stypendialna. Za moment pomiaru wskaznika nalezy przyja¢ moment podpisania umowy o
przyznaniu pomocy stypendialnej pomiedzy uprawnionymi do tego osobami, date wyptaty
stypendium lub jego pierwszej transzy.




Lista wskaznikéw dodatkowych oraz ich definicji dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa t.6dzkiego na lata 2014-2020 dla Osi Priorytetowej

XI Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnos$ci

Lp.

Nazwa wskaznika

Jednostka
miary

Rodzaj wskaznika

Definicja

Os priorytetowa XI Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetno$ci

Dziatanie X1.1 Wysoka jakos¢ edukacji

Liczba obiektow dostosowanych
do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami

szt.

kluczowy horyzontalny
wskaznik produktu EFS

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektow, ktdre zaopatrzono w specjalne podjazdy,
windy, urzadzenia glosSnoméwigce, badz inne rozwigzania umozliwiajace dostep
(. usunigcie barier w dostepie, w szczegoélnosci barier architektonicznych) do tych
obiektow i poruszanie sie po nich osobom z niepetnosprawno$ciami ruchowymi czy
sensorycznymi.

Jako obiekty rozumie sie obiekty budowlane, czyli konstrukcje potaczone z gruntem
w sposob trwaly, wykonane z materiatbw budowlanych i elementéw sktadowych,
bedace wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB).
Nalezy poda¢ liczbe obiektéw, w ktdrych zastosowano rozwigzania umozliwiajace
dostep osobom z niepetnosprawno$ciami ruchowymi czy sensorycznymi lub
zaopatrzonych  w  sprzet, a nie liczbe  sprzetow, urzadzen itp.
Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektow, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktére
dostosowano do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z wyposazeniem
obiektow w rozwigzania stuzace osobom z niepetnosprawnosciami w ramach danego
projektu.

Do wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno obiekty dostosowane w projektach

ogdlnodostepnych, jak i dedykowanych

Liczba os6b objetych szkoleniami
| doradztwem w zakresie
kompetencji cyfrowych

osoby

kluczowy horyzontalny
wskaznik produktu EFS

Wskaznik mierzy liczbe osob objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie
nabywania / doskonalenia umiejetnosci warunkujacych efektywne korzystanie
z mediow elektronicznych tj. m.in. korzystania z komputera, réznych rodzajow
oprogramowania, internetu oraz kompetencji $ciSle informatycznych (np.
programowanie, zarzadzanie bazami danych, administracja sieciami, administracja
witrynami internetowymi).
Wskaznik ma agregowac¢ wszystkie osoby, ktore skorzystaty ze wsparcia w zakresie
TIK we wszystkich programach i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy
obstugi specyficznego systemu teleinformatycznego, ktérego wdrozenia dotyczy




projekt. Do wskaznika powinni zostaé wliczeni wszyscy uczestnicy projektow
zawierajgcych okreslony rodzaj wsparcia, w tym réwniez np. uczniowie nabywajacy
kompetencie w ramach zaje¢ szkolnych, jesli wsparcie to dotyczy technologii
informacyjno-komunikacyjnych. Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych
kompetencji bedzie mozliwa dzieki mozliwosci pogrupowania wskaznika wediug
programdw, osi priorytetowych i priorytetéw inwestycyjnych

Liczba projektow, w ktdrych
sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami

szt.

kluczowy horyzontalny
wskaznik produktu EFS

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz
dostosowania, nie naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia,
rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia
osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw cztowieka
i podstawowych wolno$ci oraz ich wykonywania na zasadzie réwno$ci z innymi
osobami. Oznacza takze mozliwos¢ sfinansowania specyficznych dziatan
dostosowawczych, uruchamianych wraz z pojawieniem sie w projektach
realizowanych z polityki spéjnosci (w charakterze uczestnika lub personelu) osoby z
niepetnosprawnoscia.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami w ramach danego projektu. Przyktady racjonalnych usprawnien:
ttumacz jezyka migowego, transport niskopodiogowy, dostosowanie infrastruktury
(nie tylko budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury komputerowej np. programy
powiekszajace, moéwigce, drukarki materiatow w alfabecie Braille'a), osoby
asystujace, odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Do wskaznika wliczane sg zardwno projekty ogéinodostepne, w ktérych sfinansowano
koszty racjonalnych usprawnien, jak i dedykowane.

Liczba podmiotow
wykorzystujgcych technologie
informacyjno—komunikacyjne
(TIK)

szt.

kluczowy horyzontalny
wskaznik produktu EFS

Wskaznik mierzy liczbe podmiotow, ktdre w celu realizacji projektu, zainwestowaty w
technologie informacyjno-komunikacyjne, a w przypadku projektéw edukacyjno-
szkoleniowych, rowniez podmiotow, ktére podjety dziatania upowszechniajace
wykorzystanie TIK.

Przez technologie informacyjno-komunikacyjne (ang. ICT - Information and
Communications Technology) nalezy rozumie¢ technologie pozyskiwania/ produkgji,
gromadzenia/ przechowywania, przesytania, przetwarzania i rozpowszechniania
informacji w formie elektronicznej z wykorzystaniem technik cyfrowych i wszelkich
narzedzi komunikacji elektronicznej oraz wszelkie dziatania zwigzane z produkcig




i wykorzystaniem urzadzen telekomunikacyjnych i informatycznych oraz ustug im
towarzyszacych; dziatania edukacyjne i szkoleniowe.

W zakresie EFS podmioty wykorzystujgce TIK nalezy rozumie¢ jako podmioty
(beneficienci/partnerzy beneficjentdéw), ktdre w ramach realizowanego przez nie
projektu wspierajg wykorzystywanie technik poprzez: np. propagowanie/ szkolenie/
zakup TIK lub podmioty, ktdre otrzymujg wsparcie w tym zakresie (uczestnicy
projektow). Podmiotu, do ktorego odnosi sie wskaznik, w przypadku gdy nie spetnia
definicji uczestnika projektu zgodnie z rozdziatem 3.3 Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020, nie nalezy wykazywa¢ w module Uczestnicy projektéw w SL2014.

Podmiotami realizujacymi projekty TIK moga byé m.in.: MSP, duze przedsiebiorstwa,
administracja publiczna, w tym jednostki samorzadu terytorialnego, NGO, jednostki
naukowe, szkoty, ktore bedg wykorzystywa¢ TIK do usprawnienia swojego dziatania
i do prowadzenia relacji z innymi podmiotami.

W przypadku gdy beneficjentem pozostaje jeden podmiot, we wskazniku nalezy ujaé
warto$¢ ,1”. W przypadku gdy projekt jest realizowany przez partnerstwo podmiotow,
w wartodci wskaznika nalezy uja¢ kazdy z podmiotéw wchodzacych w sktad
partnerstwa, ktdry wdrozyt w swojej dziatalnosci narzedzia TIK.

Dziatanie X1.2 Ksztafcenie osob dorostych

Liczba obiektow dostosowanych
1 do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami

szt.

kluczowy horyzontalny
wskaznik produktu EFS

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektow, ktore zaopatrzono w specjalne podjazdy,
windy, urzadzenia gtoSnomowiace, badz inne rozwigzania umozliwiajace dostep (tj.
usuniecie barier w dostepie, w szczegdlnoSci barier architektonicznych) do tych
obiektow i poruszanie sie po nich osobom z niepetnosprawno$ciami ruchowymi czy

sensorycznymi.

Jako obiekty rozumie sie obiekty budowlane, czyli konstrukcje potaczone z gruntem
w Sposob
trwaty, wykonane z materiatow budowlanych i elementéw sktadowych, bedace
wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB).

Nalezy podac liczbe obiektow, w ktérych zastosowano rozwigzania umozliwiajace
dostep osobom z niepetnosprawno$ciami ruchowymi czy sensorycznymi lub
zaopatrzonych w  sprzet, a nie liczbe sprzetow, urzadzen itp.
Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektow, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktére
dostosowano do potrzeb 0s6b z niepetnosprawno$ciami.




Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z wyposazeniem
obiektdw w rozwigzania stuzace osobom z niepetnosprawno$ciami w ramach danego
projektu.

Do wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno obiekty dostosowane w projektach

ogdlnodostepnych, jak i dedykowanych

Liczba o0sdb objetych szkoleniami
| doradztwem w zakresie
kompetencji cyfrowych

osoby

kluczowy horyzontalny
wskaznik produktu EFS

Wskaznik mierzy liczbe osdéb objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie
nabywania / doskonalenia umiejetnoSci warunkujacych efektywne korzystanie z
mediow elektronicznych tj. m.in. korzystania z komputera, rdznych rodzajéw
oprogramowania, internetu oraz kompetencji $cisle informatycznych (np.
programowanie, zarzadzanie bazami danych, administracja sieciami, administracja
witrynami internetowymi).
Wskaznik ma agregowac¢ wszystkie osoby, ktore skorzystaty ze wsparcia w zakresie
TIK we wszystkich programach i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy
obstugi specyficznego systemu teleinformatycznego, ktérego wdrozenia dotyczy
projekt. Do wskaznika powinni zosta¢ wliczeni wszyscy uczestnicy projektow
zawierajacych okreslony rodzaj wsparcia, w tym rowniez np. uczniowie nabywajacy
kompetencie w ramach zaje¢ szkolnych, jesli wsparcie to dotyczy technologii
informacyjno-komunikacyjnych. Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych
kompetencji bedzie mozliwa dzieki mozliwosci pogrupowania wskaznika wediug
programdw, osi priorytetowych i priorytetow inwestycyjnych

Liczba projektow, w ktdrych
sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien dla osob z
niepetnosprawno$ciami

szt.

kluczowy horyzontalny
wskaznik produktu EFS

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz
dostosowania, nie naktadajace nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia,
rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia
osobom z niepetnosprawno$ciami mozliwo$ci korzystania z wszelkich praw cztowieka
i podstawowych wolno$ci oraz ich wykonywania na zasadzie réwno$ci z innymi
osobami. Oznacza takze mozliwos¢ sfinansowania specyficznych dziatan
dostosowawczych, uruchamianych wraz z pojawieniem sie w projektach
realizowanych z polityki spdjnosci (w charakterze uczestnika lub personelu) osoby z
niepetnosprawnos$cia.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami w ramach danego projektu. Przyktady racjonalnych usprawnien:
ttumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy, dostosowanie infrastruktury
(nie tylko budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury komputerowej np. programy




powigkszajace, mowigce, drukarki materiatbw w alfabecie Braille'a), osoby
asystujace, odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Do wskaznika wliczane sg zaréwno projekty ogélnodostepne, w ktérych sfinansowano
koszty racjonalnych usprawnien, jak i dedykowane.

Liczba podmiotow
wykorzystujgcych technologie
informacyjno—komunikacyjne
(TIK)

szt.

kluczowy horyzontalny
wskaznik produktu EFS

Wskaznik mierzy liczbg podmiotow, ktore w celu realizacji projektu, zainwestowaty w
technologie informacyjno-komunikacyjne, a w przypadku projektéw edukacyjno-
szkoleniowych, réwniez podmiotéw, ktére podjety dziatania upowszechniajace
wykorzystanie TIK.

Przez technologie informacyjno-komunikacyjne (ang. ICT - Information and
Communications Technology) nalezy rozumie¢ technologie pozyskiwania/ produkgii,
gromadzenia/ przechowywania, przesytania, przetwarzania i rozpowszechniania
informacji w formie elektronicznej z wykorzystaniem technik cyfrowych i wszelkich
narzedzi komunikacji elektronicznej oraz wszelkie dziatania zwigzane z produkcjg
i wykorzystaniem urzadzen telekomunikacyjnych i informatycznych oraz ustug im
towarzyszacych; dziatania edukacyjne i szkoleniowe.

W zakresie EFS podmioty wykorzystujgce TIK nalezy rozumie¢ jako podmioty
(beneficjenci/partnerzy beneficjentdéw), ktdbre w ramach realizowanego przez nie
projektu wspierajg wykorzystywanie technik poprzez: np. propagowanie/ szkolenie/
zakup TIK lub podmioty, ktére otrzymujg wsparcie w tym zakresie (uczestnicy
projektow). Podmiotu, do ktérego odnosi sie wskaznik, w przypadku gdy nie spetnia
definicji uczestnika projektu zgodnie z rozdziatem 3.3 Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020, nie nalezy wykazywa¢ w module Uczestnicy projektow w SL2014.

Podmiotami realizujacymi projekty TIK moga by¢ m.in.: MSP, duze przedsiebiorstwa,
administracja publiczna, w tym jednostki samorzadu terytorialnego, NGO, jednostki
naukowe, szkoty, ktore bedg wykorzystywa¢ TIK do usprawnienia swojego dziatania
i do prowadzenia relacji z innymi podmiotami.

W przypadku gdy beneficjentem pozostaje jeden podmiot, we wskazniku nalezy ujaé
wartos¢ ,1”. W przypadku gdy projekt jest realizowany przez partnerstwo podmiotow,
w wartosci wskaznika nalezy uja¢ kazdy z podmiotdw wchodzacych w sktad
partnerstwa, ktéry wdrozyt w swojej dziatalnosci narzedzia TIK.

Dziatanie X1.3 Ksztatcenie zawodowe




Liczba obiektow dostosowanych
do potrzeb oséb z
niepetnosprawno$ciami

szt.

kluczowy horyzontalny
wskaznik produktu EFS

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektow, ktdre zaopatrzono w specjalne podjazdy,
windy, urzadzenia gloSnomowiace, badz inne rozwigzania umozliwiajace dostep (1.
usuniecie barier w dostepie, w szczegdlnoSci barier architektonicznych) do tych
obiektdw i poruszanie sie po nich osobom z niepetnosprawno$ciami ruchowymi czy
sensorycznymi.

Jako obiekty rozumie sie obiekty budowlane, czyli konstrukcje potaczone z gruntem

w sposéb
trwaty, wykonane z materiatow budowlanych i elementéw sktadowych, bedace
wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB).

Nalezy poda¢ liczbe obiektdw, w ktdrych zastosowano rozwigzania umozliwiajace
dostep osobom z niepetnosprawno$ciami ruchowymi czy sensorycznymi lub
zaopatrzonych  w  sprzet, a nie liczbe sprzetéw, urzadzen itp.
Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektow, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktore
dostosowano do potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z wyposazeniem
obiektow w rozwigzania stuzace osobom z niepetnosprawnosciami w ramach danego
projektu.

Do wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno obiekty dostosowane w projektach

ogoinodostepnych, jak i dedykowanych

Liczba o0sdb objetych szkoleniami
| doradztwem w zakresie
kompetencji cyfrowych

osoby

kluczowy horyzontalny
wskaznik produktu EFS

Wskaznik mierzy liczbg osob objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie
nabywania / doskonalenia umiejetnosci warunkujacych efektywne korzystanie z
mediow elektronicznych tj. m.in. korzystania z komputera, réznych rodzajow
oprogramowania, internetu oraz kompetencji $cisle informatycznych (np.
programowanie, zarzadzanie bazami danych, administracja sieciami, administracja
witrynami internetowymi).
Wskaznik ma agregowac wszystkie osoby, ktdre skorzystaty ze wsparcia w zakresie
TIK we wszystkich programach i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy
obstugi specyficznego systemu teleinformatycznego, ktdrego wdrozenia dotyczy
projekt. Do wskaznika powinni zosta¢ wliczeni wszyscy uczestnicy projektow
zawierajgcych okreslony rodzaj wsparcia, w tym rowniez np. uczniowie nabywajacy
kompetencje w ramach zaje¢ szkolnych, jesli wsparcie to dotyczy technologii
informacyjno-komunikacyjnych. ldentyfikacja charakteru i zakresu nabywanych
kompetencji bedzie moZliwa dzieki mozliwosci pogrupowania wskaznika wediug
programdw, osi priorytetowych i priorytetéw inwestycyjnych




Liczba projektow, w ktorych
sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami

szt.

kluczowy horyzontalny
wskaznik produktu EFS

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz
dostosowania, nie naktadajace nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia,
rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia
osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw cztowieka
i podstawowych wolnoSci oraz ich wykonywania na zasadzie réwnosci z innymi
osobami. Oznacza takze mozliwos¢ sfinansowania specyficznych dziatan
dostosowawczych, uruchamianych wraz z pojawieniem sie w projektach
realizowanych z polityki spojnosci (w charakterze uczestnika lub personelu) osoby z
niepetnosprawnoscia.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami w ramach danego projektu.
Przyktady racjonalnych usprawnien: tlumacz jezyka migowego, transport
niskopodtogowy, dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez
dostosowanie infrastruktury komputerowej np. programy powigkszajace, mowigce,
drukarki materiatow w alfabecie Braille'a), osoby asystujace, odpowiednie
dostosowanie wyzywienia.

Do wskaznika wliczane sg zardwno projekty ogéinodostepne, w ktérych sfinansowano
koszty racjonalnych usprawnien, jak i dedykowane.

Liczba podmiotow
wykorzystujgcych technologie
informacyjno—komunikacyjne
(TIK)

szt.

kluczowy horyzontalny
wskaznik produktu EFS

Wskaznik mierzy liczbe podmiotow, ktdre w celu realizacji projektu, zainwestowaty w
technologie informacyjno-komunikacyjne, a w przypadku projektéw edukacyjno-
szkoleniowych, réwniez podmiotéw, ktére podjety dziatania upowszechniajace
wykorzystanie TIK.

Przez technologie informacyjno-komunikacyjne (ang. ICT - Information and
Communications Technology) nalezy rozumie¢ technologie pozyskiwania/ produkii,
gromadzenia/ przechowywania, przesytania, przetwarzania i rozpowszechniania
informacji w formie elektronicznej z wykorzystaniem technik cyfrowych i wszelkich
narzedzi komunikacji elektronicznej oraz wszelkie dziatania zwigzane z produkcjg
i wykorzystaniem urzadzen telekomunikacyjnych i informatycznych oraz ustug im
towarzyszacych; dziatania edukacyjne i szkoleniowe.

W zakresie EFS podmioty wykorzystujgce TIK nalezy rozumie¢ jako podmioty
(beneficjenci/partnerzy beneficjentdéw), ktdre w ramach realizowanego przez nie
projektu wspierajg wykorzystywanie technik poprzez: np. propagowanie/ szkolenie/
zakup TIK lub podmioty, ktére otrzymujq wsparcie w tym zakresie (uczestnicy




projektow). Podmiotu, do ktorego odnosi sie wskaznik, w przypadku gdy nie spetnia
definicji uczestnika projektu zgodnie z rozdziatem 3.3 Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020, nie nalezy wykazywa¢ w module Uczestnicy projektéw w SL2014.

Podmiotami realizujacymi projekty TIK moga by¢ m.in.: MSP, duze przedsiebiorstwa,
administracja publiczna, w tym jednostki samorzadu terytorialnego, NGO, jednostki
naukowe, szkoty, ktore bedg wykorzystywac TIK do usprawnienia swojego dziatania
i do prowadzenia relacji z innymi podmiotami.

W przypadku gdy beneficjentem pozostaje jeden podmiot, we wskazniku nalezy ujaé
warto$¢ ,1”. W przypadku gdy projekt jest realizowany przez partnerstwo podmiotow,
w wartodci wskaznika nalezy uja¢ kazdy z podmiotéw wchodzacych w sktad
partnerstwa, ktéry wdrozyt w swojej dziatalno$ci narzedzia TIK.




